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NO PROFIT (non ha scopo
di lucro.)

AIESEC è un'associazione:

INDIPENDENTE

GIOVANILE (interamente
gestita da giovani per
giovani.)

INTERNAZIONALE
(presente in più di 120
paesi.)

APARTITICA

AIESEC nasce nell'immediato dopoguerra da un piccolo gruppo
di studenti di Economia (da cui deriva l'acronimo, Association
Internationale des Etudiants en Sciences Economiques et
Commerciales) ed oggi conta più di 100.00 membri provenienti
da più di 2400 università. 

Il compito odierno di AIESEC è quello di contribuire allo
sviluppo delle nuove generazioni tramite scambi internazionali,
che danno la possibilità agli studenti di vivere all'estero,
lavorando in aziende e startup, svolgendo un percorso di
apprendimento di cruciali skills per il mondo del lavoro.
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ESSERE UNDER30 

Requisiti per partecipare:

FREQUENTARE UN CORSO DI

LAUREA MAGISTRALE O UN

TERZO ANNO TRIENNALE

LIVELLO D'INGLESE B2 (non è
richiesta alcuna certificazione)

Programma Global Talent
Il Global Talent è un’esperienza di stage all’estero in
Start Up, aziende e ONGs in ambito di
Amministrazione Aziendale, Sviluppo Aziendale,
Marketing, IT, Finanza e Ingegneria.

L'aspirante tirocinante può scegliere se svolgere uno
stage short che va dalle 6 alle 12 settimane o uno stage
mid-long che va dalle 13 alle 78 settimane.

In base alla tipologia del progetto sono previsti benefits
obbligatori o facoltativi, come uno o più pasti al giorno
inclusi, trasporto incluso, computer aziendale, alloggio
incluso e retribuzione.

L'assistenza da Catania e dalla città di destinazione è
sempre prevista fino al rientro del tirocinante in Italia.

B2
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"Durante il mio tirocinio a Cluj-Napoca, in Romania, mi
occupavo di pianificazione marketing online ed offline
per l'azienda in cui lavoravo.
La selezione è stata breve: a 24 ore dall'invio, il mio CV
è stato visionato dall'azienda, mentre il team di AIESEC
in Cluj-Napoca mi ha contattata per un'intervista,
seguita poi da un'altra con l'azienda.
Consiglio sempre un'esperienza con AIESEC perché mi
ha permesso di conoscere tante persone nuove, capire
cosa significa lavorare in un altro paese ed avere un
altro punto di vista."

Chi ha vissuto questa
esperienza...

Come partecipare

Registrati qui senza impegno per
visualizzare gli stage e avere maggiori
informazioni.

Una volta accettato, riceverai supporto
per la parte burocratica e per firmare il
contratto.

Trova il progetto che fa per te con l’aiuto
di uno dei nostri volontari e candidati!
Una volta candidato farai delle interviste
con le aziende dei paesi partner. 

Fai le valigie e parti per la tua esperienza!

Torna a casa con una valigia piena di
nuove esperienze e amicizie, e condividi
la tua storia! 

Agata

Dopo il periodo di tirocinio, l'azienda ha deciso di assumere Agata, che ha quindi
continuato a collaborare in smart working.

Roberto

Dopo il periodo di tirocinio, l'azienda ha deciso di rinnovare il contratto di
Roberto, che ha quindi continuato a lavorare in Turchia.

"Ho lavorato un anno come responsabile delle vendite
per l'estero. La selezione è avvenuta attraverso la
risposta del comitato di AIESEC in Konya. Non appena
valutata la mia disponibilità attraverso una video
intervista, ho potuto parlare con l'azienda abbastanza
celermente. L'assistenza per l'ottenimento del visto e
dei documenti necessari è stata lodevole. 
Consiglio questa esperienza perché offre l'opportunità
non comune di tirocini extra-curriculari affrontando
realtà che ti portano a metterti seriamente in gioco."

https://bit.ly/tutti_gli_stage
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Hai dubbi? 
Contatta il direttivo locale
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